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CDU, CSU und SPD haben am 16. Dezember 2013 den Koalitionsvertrag

unterzeichnet. Darin haben sie die Vorhaben der großen Koalition für die

18. Legislaturperiode festgelegt. Neben dem im Vorfeld viel diskutierten

Mindestlohn enthält der Koalitionsvertrag eine Reihe weiterer Vorhaben,

die die arbeitsrechtlichen Spielregeln in Deutschland zum Teil erheblich

verändern werden. Worauf sich die Unternehmen einzustellen haben,

stellen wir in diesem Update dar.


